Viltozasokkal egységes

szerkezetbe foglalt

Alapszabaly

Restated

Articles of Association

Jelen alapszabaly aldiroja, az
International Hotel Investments
p.lc. (cégjegyzékszam: C26136,
székhely: 22  Europa Centre,
Flortana FRN 1400, Malta), mint
alapitd (a tovabbiakban: Alapito)
a jelen alapito okirat aldirdsdval a
polgari  torvénykdnyvrdl  sz016
2013, ¢évi V. wrvény (PLk.)
rendelkezéseinek megftelelden zart

kori alapitas  Gtjan  zart  koru
miikodési formaju. egyszemeélves
részvénytarsasagot (a

tovibbiakban Tarsasag) hoz létre.
Az [HI Magyarorszag Szolgaltato

zartkorlien mukédo
részvénytarsasaqg a  Corinthia
Befektetés  Magyarorszag  Kft.
Jjogutddja,

Az aldbbiakban  meghatarozott
mértéklt  alaptokét  megtestesito

Osszes  részveény atvételére az
Alapité kotelezettséget villal.
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A Tarsasdg céeneve, székhelve és

fartama

A Tarsasag cégneve:
IHI Magyarerszig Szolgiltato
zartKkirien mikodé
részvénytarsasig

A Tarsasag roviditett elnevezese:

ITHI Magyarorszig zrt,

A Tarsasag cégneve angolul:
IHI Hungary Servicing

1.

2

L.

o

The signatory of the present Deed
of Foundation, International Hotel
Investments p.l.c. (trade registry
number: C26136, seat: 22 Europa
Centre  Flortana  FRN 1400,
Malta). as founder (hercinafier
referred to as .the Founder™), by
the execution of the present Deed
of Foundation, pursuant to the
provisions of Act V of 2013 on
the Civil Code (hereinafter as
Ptk.). by way of foundation of a
private, single member company
(hereinafier referred to as _the
Company. IHI  Hungary
Servicing Company Limited by
Shares operating in a closed way
is the legal successor of Corinthia
Investment Hungary Servicing
Lid.

The Founder undertakes to take
over all the shares representing
the registered capital to  be
determined below.

H.

The name, seat and duration of the

Company

The name of the Company:
IHI Magyarorszig Szolgiltato
zartkoriien mikido
részvénytirsasag

The
name of the Company:
THI Magyarorszig zrt.

shortened version of the

The name of the Company in
English:



Company Limited by Shares
operating in a closed way

A Tarsasdag  roviditett  cégneve
angolul:

ITHI Hungary Limited ocw.
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A tarsasag székhelye. telephelyei!

A Tarsasig sz¢ékhelye:

H-1073 Budapest, Erzsébet krt. 43-49.
amely kozponti  ligvintézés
helye is.

ceyben a

A Tiarsasag telephelvei:

H-1074 Budapest. Harsfa u.
H-1074 Budapest. Harsfa u.
H-1074 Budapest, Harsfa u.
H-1074 Budapest. Harsla u.
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A Tarsasag hatarozatlan idore jou

létre.

fIl.
A Tarsasag tevikenvségi kiire

A Tarsasig fotevékenysége:
55.10 Szillodai szolgdltatis

zgyeéb a cégjegyzékben feltiintetni kjivant
tevékenységr korok:

1039 Egyéb gyvimales-,
z0ldségleldolgozas. -tartdsitas

1101 Desztillalt szeszes ital gyartdsa

1102 Szoldbor termelése

4631 Zoldség-, gytimoles-
nagykereskedelem
4632 Hus-. huskészitmény

nagykereskedelme
4633 Tejtermék,
nagykereskedelme
4634 ltal nagykereskedelme

tojas.  zsiradék

IHI Hungary Servicing
Company Limited by Shares
operating in a closed way
The shortened name of the

Company in English:

ITHI Hungary Limited ocw.

2.2 Registered Seat. Premises of the
Company’

The registered seat of the Company:
H-1073 Budapest, Erzsébet krt. 43-49,
which is at the same time the place of
central administration as well.

The business locations of the Company:
H-1074 Budapest, Harsfa u. 46.

H-1074 Budapest, Harsfa u.
H-1074 Budapest, Harsfa u.
H-1074 Budapest, Harsta u.
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2.3, The Company was established for
an indefinite term of time.,

HI.
The scope of activities of the Company

The main activity of the Company:
55.10 Hotel services

Other activities to be indicated in the
company register:

1039 Other processing and preserving of
fruit and vegatables

FEOT Distilling, rectifying and blending
ol spirits

1102 Manufacture of wine from grape
4631 Wholesale of fruit and vegetables

4632 Wholesale of
products

4633 Wholesale of dairy products, eggs
and edible oils and fats

4634 Wholesale of beverages

meat and meat



4635 Dohanyaru nagvkereskedelme
4636 Cukor, ¢desséy nagykereskedelme

4637 Kavé-, tea-. kakao-. flszer-
nagykereskedelem
4638 Egyéb ¢lelmiszer

nagyvkereskedelme

5221 Szarazfoldi szillitdst  kiegészito
szolgaliatas
5520 Udiilési.  egyéb  atmeneti

szallashely-szolgaliatis
3590 Egyéb szallashely-szolgaltatas
5610 Ettermi. mozgo vendéglatas

5629 Egyéb venddéglatis
5630 Ialszolgaltatas
5920 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6399 M.ns.  cgyvéb  informacios
szolgaltatas
6612 Ertékpapir-, arutdzsdei tigyndki
tevekenység
6619  LEgvéb  pénziigyi  kiegészitd

tevékenyséy

6820 Sajat tlajdont. bérelt ingatlan
bérbeadasa, lizemelietése

7311 Reklamiigynioki tevékenység

7410 Divat-. formatervezés

7490 M.n.s. egveb szakmai,
tudomanyos, muszaki tevékenység

7721 Szabadidos, sporteszkiz
kolesonzése

7722 Videokazetta, lemez kolesonzése
7729  Egyéb személyi  haszndlatg,
hédztartasi cikk kilesénzése

7735 Légi szallitoeszkoz kilesonzése

7740 Immaterialis javak kolesonzése

7810 Munkakozvetités
7820 Munkaerokolesonzés

7830 Lgyéb emberieroforras-ellatas, -

tad

4635 Wholesale of tobacco products
4636 Wholesale of sugar and chocolate
and sugar confectionery
4637 Wholesale of coffee,
and spices

4638 Wholesale of other food. including
fish. crustaceans and mollusks

5221 Service activities incidental to land
transportation
5520 Holiday
accommodation
5590 Other accommodation

5610 Restaurants and  mobile
service activities

5629 Other food service activities
5630 Beverage serving activities
3920 Sound recording and
publishing activitics

6399 Other  information
activities n.e.c.

6612 Security and commodity contracts
brokerage

6619  Other activities auxiliary to
financial services, except insurance and
pension funding

6820 Renting and operating of own or
leased real estate

7311 Advertising agencies

7410 Specialised design activities

7490 Other professional, scientific and
technical activities n.e.c.

7721 Renting and leasing of recreational
and sports goods

7722 Renting of video tapes and disks
7729 Renting and leasing of other
personal and household goods

7735 Renting and leasing of air transport
equipment

7740 leasing of intellectual property
and similar products, except copyrighted
works

7810 Activities
placement agencies
7820 Temporary emplovment agency
activitics

7830 Other human resources provision

tea, cocoa

and other  short-stay

food

music

service

of  employment



gazdalkodas

7911 Utazaskozvetités
7912 Utazisszervezés
7990 Egyeb foglalas
§230 Konferencia, kereskedelmi
bemutato szervezése

8291 Kovetelésbehajtas

8299 M.n.s. egyéb kiegészité iizleti
szolgdltatas

8551 Sport, szabadidos képzés

8690 Egyéb humdn-cgészségiigyi ellatas
8710 Bentlakasos, nem korhazi dpolds
8720 Menialis. szenvedélybeteg
bentlakasos cllitdsa

8730 Idosek, fogyatékosok bentlakdsos
cllatasa

9311 Sportlctesitmény mikadietése
9312 Sportegyesiileti tevékenység

9313 Testedzdsi szolgaltatas

9319 Egyéb sporttevékenység

9329  Muns.  cgyéb  szorakoztatas,
szabadidds tevékenység

9601 Textil. szOrme mosasa, tisztitasa

9604 Fizikai kozérzetel  javitod
szolgdlatas

9609 M.n.s. egyéb személvi szolgdltatas.

Iv.
Alaptoke, részviénvesek, részvénvek

4.1. A Tarsasag alaptékéje
1.000.000.000 I't, azaz
Egymilliard Forint, mely
427.994.791 F, azaz

Negyszizhuszonhétmillio
kileneszizkilencvennégyezer

hétszazkilencvenegy Forint
pénzbeli  hozzajarulasbol — ¢s
572.605.209 bt azaz

Otszazhetvenkettémillio-ttezer-

kettoszazkilene Forint nem

7911 Travel agency activities
7912 Tour operator activities
7990 Other reservation
related activities

8230 Organisation of conventions and
trade shows

8291 Activities of collection agencies
and credit burcaus

8299 Other business support service
activities n.e.c.

8551 Sports and recreation education
8690 Other human health activities

8710 Residential nursing care activities
8720 Residential care activities for
mental retardation, mental health and
substance abuse

8730 Residential care activities for the
elderly and disabled

9311 Operation of sports facilities

9312 Activities of sport clubs

9313 Fitness f(acilities

9319 Other sports activities

9329 Other amusement and recreation
activities

9601 Washing and (dry-)cleaning of
textile and fur products

9604 Physical well-being activities

service  and

9609 Other personal service activities

n.e.c.

V.
Registered capital, sharcholders,
shares
4.1, The registered capital of the
Company is one billion Forints
(HUF 1,000.000,000) consisting

of  Fourhundredandtwentyseven
million ninehundredandninetyfour
thousand

sevenundredandninetyone Forints
(HUF 427,994 791) as a cash
contribution and fivehundredand
seventytwo million iivat?}@t;szx;1al




penzbeli hozzajarulasbol all.

A Tirsasag alaptokéje a Corinthia

Betektetés Magyarorszig
Szolgaltato Kit.  atalakulasi

vagyonmérleg- ¢és  vagyonleltir-

tervezete, valamint a  Tdrsasag
nyio vagyonmeérleg- és
vagyonleltar  tervezete  szerint
rendelkezésre all. A

vagyonmérleg- ¢ vagyonleltar
tervezeteket a Veritas Audit Kit
(1141 Budapest, Malyva u. 28.
A/l cégjegyzekszam:  01-09-
693273, nyilvantartasi  szam:
001834, kijelolt konyvvizsgald:
Kéry Judit.  an.:  Konoréth
Terézia, 2100 Godollo, Szt. Janos

alatti  lakos,
szama:  003406)

kényvvizsgalo

u I/b. sz
nvilvintartdsi
fliggetlen
cllenorizte.

névértéke
részvények

A részvénycek
megegvezik a
kibocsatasi értékével.

A 272005, (VIL25)) sz, Alapitoi
Hatarozat  alapjan  elhatdarozott
alaptoke emelés keretében
kibocsatott részvényvek névértcke
10.600  Ft. a  részvények
kibocsatasi értéke 150.000 It

A Tarsasag részvényese (Alapito):

International Hotel Investments
p-lc.

cégjegyzékszam: C2613
sz¢khely: 22 Europa
Floriana FRN 1400, Malta

Centre

h

twohundredandnine Forints (HUF
372.005.209) as a contribution in
kind.

Pursuant to the transformation
draft  balance sheet and draft
inventory ol the assets of
Corinthia  [nvestment  Hungary

Servicing Lid.. and also pursuant
to the opening draft balance sheet
and draft inventory of assets of
the  Company the registered
capital of the Company is
available. The draft balance sheets
and draft inventories of assets had
supervised by the
independent auditor Veritas Audit
Kft. (1141 Budapest. Mdlyva u.
28. A/3., trade registry number:
01-09-693273, number of
registration: 001834 appointed
auditor: Judit Kéry, m.n.: Terézia
Konoroth, resident  of 2100
Godalle, Szt Janos u. 1/b.,
number of registration: 005406)

been

The nominal value of the shares is
equivalent to the issuing value
thereof,

The nominal value of the shares is
HUF 10,000; the issuing value of
the shares is HUF 130,000 in the
of the increase of the
registered capital  resolved by
Founder’s Resolution No 2/2003.
(VIL23.).

course

The sharcholder (the Founder) of
the Company:

International Hotel Investments
p.Le.

trade registry number: C2613
registered seat: 22 Europa Centre
Floriana FRN 1400, Malta
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4.4

4.4.1.

képviseh: Alfred Pisani

A Tarsasag alaptokéje  100.000
db.  azaz  Egyszizezer  darab.
egvenként 10.000 Fu, azaz Tizezer
Forint  névértékii. névre
torzsrészvénybol all, amelyek egy
részvénysorozatot  alkotnak. A
részvényest a Ptk-ban és a jelen
alapszabdlyban meghatdrozott
jogok illetik meg és
kotelezetiségek

52010

terhelik. A
részvénvek  azonos
jogokat biztositanak.

részvényesi

A részvénybefizetés feltételei és
elmulasztasanak
jogkdvetkezményvei:

Az esetleges alaptoke emelések
az lgazgatosag  a
részvénybefizetések

esedckességét  ¢és az esedékes
Osszeg mértékét az  escdékessé
valast 30 nappal megelozoen a
névre sz010 részvény tulajdonosai
szamara kiildendd, kiilon irasbeli
fethivas formajaban is kozli és
megjeléli  a  Tarsasag  azon
szamlajanak  szdmat., melyre a
befizetés teljesitendd.

esetén

A részvényeket az értékpapirokra
vonatkozo eldirdsok  betartasaval
nyomdai aton allitjgk  ¢lo. A
részvényeken fel kell tintetni a
Tarsasag cégnevél, székhelyét. a
részvény  sorszamat.  sorozatal.
névértiékél. a  részvénviajtihoz,
részvényoszidlyhoz. illetve
részvénysorozathoz  {Gz6do,  a
jelen alapito okiratban
meghatarozott jogokat. a
kibocsatas idopontjat (a
kiboesatas  alapjaul  szolgald
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4.4.

44.1.

e
Lh

represented by: Alfred Pisani

The registered capital of the
Company consists of one hundred
{(100,000)  ordinary
registered  shares, cach with a
nominal value of ten thousand
Forints  (HUF 10,000), which
constitute one series of shares.
The sharcholder is entitled 1o
rights  and  subject 1o the
obligations set out in the Ptk. and

thousand

the presentarticles of association.
The sharcholders rights provided
by the shares are equal,

The conditions of payment of the
shares and the legal consequences
ol the failure thereof:

In the event of any possible
increases in the registered capital
of the Company, the Board of
Directors shall notify, by virtue of
a writlen notification. the owners
of the registered shares as to the
maturity and the amounts of the
share payments thirty (30) days
prior to it becoming due, and shall
also indicate the number of the
Company’s  bank account 1o
which payment must be effected.

The shares shall be produced by
way ol printing pursuant to the

legal regulations regarding
sceurities.  The following  shall

have to be indicated on the share
certificates: the name and seat of
the Company, the number.
sequence, nominal value of the
share, the rights attached to the
category of share. class of share
or serial of share determined in
the present deed of foundation,
the issuing date (the date of the



alapszabaly,  illetve  alaptike-
emelés  esetén  az  alapszabaly
madositasanak keltét). az alaptoke
nagysagat. a kibocsdtou
részvénvek szamat, a részvény
érickpapiv kodjat. valamint
cégjegyzési modnak megleleloen

a cégjegvzésre jogosultak
alairasat, a részvény

atruhdzasanak  korldtozasa  vagy
annak a Tdarsasag beleegyezéséhez
Kotse  esetén  a  korlatozas
tartalmat, a Tarsasig beleegyezési
Jogit.

Az cgy részviénysorozatba tartozo
részvények  dsszevont  cimletil
részvénykeént 1s Kibocsathatok. A
kibocsdtast kévetoen a részvényes
kérésére ¢s koltségére dsszevont
cimletii részvénnyé  alakithatdak
at. Az Gsszevont cimletd részvény
a  részvényes  kaltségére  és
Kérésére  utobb  Kisebb  cimletd
Gsszevont részvényekre, illetve az

adott részvenysorozatra
meghatarozott névérteki
részvényekre bonthato. Az

lgazgatdsdg  jogosult  Gsszevont
cimletd  részvény  kiallitasara,
illetve  az  Gsszevont  cimlett
részveny felbontasara a
részvényes kérésére ¢s koltségére.

A részvényck mas
részveényfajtaba, illetve
részvénvoszialyba tartozo

részvényre toriénd atalakitasa az
Alapitd hatdskorébe tartozik. Az
dtalakitas végrehajtasa az

articles of  association. or the
amendment ol articles  of
association in connection a share
capital increase on which the
issuance was based). the amount
of the registered capital, the
number of the shares issued and
the securities code of the share.
The share certificate shall also
bear the the authorized signatures,
as well as indicate the restriction
or the right to consent of the
Company in the event that the
transfer of the share is restricted
or made dependent on the consent
of the Company.

The shares belonging to the same
serics of shares may also be
issued as shares of drawn
denomination (as multiples of
their nominal value). Following
the issuing, at the request of the
sharcholder. the shares may be
transformed into a share of drawn
denomination. At a later point of
time the share of drawn
denomination, at the request and
cost of the sharcholder. may be
divided into drawn shares of
smaller denomination. and it may
also be divided into shares of a
nominal value determined for a
given nominal value of the shares.
The Board of Directors is entitled
o issuc  shares of drawn
denomination. and also to the
division thereof, at the request and
cost of the sharcholder.

The transformation of the shares
into another category or class of
share falls within the competency
of the Founder. The Board of
Directors is to implement such
transformation.



4.6,

lgazgatosidg feladata.

részvényfajtaba.
torténd
alapitoi

A mis
részvényosztialyba
atalakitisra  vonatkozo
hatdrozatban a vonatkozo
jogszabalyi eloirdsoknak
meglelelden rendelkezni kell
- mids részvénytipusba
wrténo atalakitas esetén a
részyvénytirsasig
mikadeési formajanak
megvaltoztatasiarol,

- mas részvényfajtaba vagy
reszvényosztalyba  (6rténé
atalakitas esetén az
atalakitou részvények
Kicserélésérol, valamint az
0j részvényfajtiahoz,
részvényosztilyhoz
faz0do jogok

meghatirozasarol.

A reszvényes  a  Tarsasaggal
szemben részvényesi jogait csak
akkor  gyakorolhatja. ha a
részvényest a  részvénykonyvbe
bejegvezték. A részvényes. ha
kordbban a  részvénykonyvbe

bejegyezick. kateles részvénye
atruhdzasat az  atruhazasiol
szamitott 8 napon  belil  a
Tarsasagnak  bejelenteni. A
bejelentés alapjan a
részvénykonyv vezetdje
haladéktalanul  gondoskodik  a
részvényesnck a

részvénykonyvbol valo torlésérol.
A trdlt  adatnak  azonban
megallapithatonak kell maradnia,

Ha a részvényes  bejelentési
kételezettségének teljesitését

elmulasztja, a  Tarsasiag a
részvényest a késedelem minden

8

4.6.

In the Founder’s resolution
regarding the transformation of
the shares into another category or
class of share the following has to
be provided for as set forth by
law:

- in case of transformation
into another type of share.
the decision to change the
operational  form of the
Company,

. in case of transformation
into another category or
class of share, the decision
to exchange the
transtormed shares. as also
the decision as to the
rights attached to the new
category or class of share.

The sharcholder shall be entitled
to exercise its shareholder’s rights
towards the Company only if the
sharcholder had been registered
into the book of shares. In the
event that it had previously been
registered into the book of shares,
the sharcholder shall notify the
Company about the transfer of its

shares  within eight (8) days
thereof. On the basis of such
nolification the company

secretary  shall provide for the
deletion of the shareholder from
the book of shares without delay.
The deleted data however shall
have to remain observable.

In the event that the shareholder

does  not  comply with its
notification obligation the
Company  shall  oblige  the
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jogutod  nélkili

napja  utan  az  elmulaszton
bejelentési kotelezettséggel
érintett részvények utan
Hvdb/nap, legleljebb  azonban

Gsszesen 10 Fr'db ménéki kother
fizetésére kotelezi.

V.
Az Alapitd

Egvszemélyes

részveénytarsasagnil a kozgyiilés
hataskorébe tartozo tgvekben az
Alapito trasban hatiroz. amelvrdl
értesiteni

az [gazgatosigot

koteles.

Az Alapito  kizardlagos dontési
hataskorebe tartozik:

Dontés  az  alapité  okirat

megallapitasirol ¢s modositasardl.

Dontés  a  Tarsasdag  mikddeési
formajanak megviltoziatasarol.

atalakulasanak.
megszinésének

A Tarsasag

elhatdrozasa.

Az lgazgatosag lagjainak, @
Felligyeld bizottsag tagjainak ¢s a
konyvvizsgalonak a
megvilasztasa, visszahivisa,

dijazisuk megallapitdsa.

A szamviteli  (Orvény  szerinti
beszamold elfogadasa. ide érive
az adozout eredmeény

felhasznalasara vonatkozd dontést
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sharcholder to pay a penalty in an
amount of HUF1/share/day. 1o a
maximum of HUF10/share after
the shares that had not been
notified, after cach day of default,

V.
The Founder

In case of a single member
company limited by shares all
issues  falling  within the
competency  of the  general

meeting shall be resolved by the
FFounder in writing. The Founder

shall  inform the Board of
Directors as to its decisions.
The following fall within the

exclusive decision-making
authority of the Founder:

Decision on the approval and
modification of the deed of
foundation.

Decision on the changing of the
form of operation of the

Company.

Decision on the transformation.

termination without legal
successor of the Company.
Election, revocation and

establishment of the remuneration
of the members of the Board of

Directors. the members of the
Supervisory  Board and  the
auditor.

Acceptance of the report prepared
on the basis of the Act on
Accounting, including the
decision regarding the utilization
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18.
Dontés osztalék-cloleg
fizetésérol.

Déntés a nyomdai tton eléallitott
részvények dematerializalt

részvénnyé torénd atalakitasarol.

Az egves reészvénysorozatokhoz
fuz6dé jogok megvaltoztatasardl,
illetve az egves részvényfajtak,
osztalvok  dtalakitasarol  valo
dontés.

Dontés —az atvaltoztathatd vagy

jegyzeési jogot biztosité kitvény

kibocsatasarol.

. Dontés —az alaptoke felemelésérol

és leszallitasarol.

Dontésminden  olvan  egvéb
Kérdésben,  melyet  jogszabaly

valamint a jelen alapszabaly az
Alapito  hataskorébe wal, illetve
amely kérdésekben az lgazgatosag
sajat elhatdrozasabol, vagy pedig
Feliigyelé bizotisig az Alapitd
dontését kéri.

Az lgazgalosdg a  szamvitel
torvény szerinti beszamolonak ¢és
az lgazgatosag,  valamint 2
Felugyeld Bizottsag jelentésénck
lényeges  adatait  koteles
Alapité errdl sz0lo hatdarozatanak
meghozatalat megeléz6 legalabb
15 nappal az Alapité wdomasira
hozni.

az

h
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O

of the profit after tax.

Decision on  the of

interim dividends.

payment

Decision on the transformation of
the shares produced by way ol
printing  into  dematerialized
shares.

Decision on the changing of the
rights attached to the individual
sequences of shares as also the
decision on the transformation of
the individual types and classes of
shares.

Decision —on the issuing of
convertible  bonds.  or  bonds
ensuring the right to subscription.

Decision on the increase or the
decrease of the registered capital.

. Decision in every other issue that

is transferred into the scope of
authority of the Founder by legal
regulations or present articles of
association, as also in
which the Board of Directors, or
the Supervisory Board request the
decision of the Founder.

issues

of Directors shall
Founder as to the
significant data of the report
prepared  pursuant  to  the
Accounting Act and the report of
the Board of Directors and the
Supervisory Board at least fificen
(15) days prior to the date of the
resolution of the Founder in this
matter.

The Board
mform the
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6.1.

Az Alapito jogosult osztalékeldleg
lizetésének az elrendelésére.

Alapitd ¢évente teljes egészében
cllendrzi és ez alapjan értékeli az
igazgatdsagi tagok ¢l6zo  tzlet
vben  végzelt

é munkajat és a
beszamolo clfogaddsaval
cevidejlleg  hatdroz a  résziikre
megadhato felmentvény
targvaban. A felmentvény
megadasdval  Alapito  igazolja,

hogy az igazgatésag tagjai az
¢érickelt idoszakban munkajukat a
Tarsasag erdekeinek
clsidlegességét szem elott tartva
korrekt modon végezték.

VL
Az lgazgatosip

Az lgazgatdsag o  Tarsasag
dgyvezeto szerve, amely jogait és
feladatait mindenkor a Ptk-ban,

mas jogszabalyokban, az
alapszabdlyban meghatdrozott
hatiskorében  lagja e, Az

lgazgatosdg feladata a Tarsasdg
irdnyitasaval Osszefliggésben

szitkséges  mindazon  dontések
meghozatala.  amelyek  orvény

vagy az alapszabdly alapjan nem
tartoznak az Alapitonak vagy mas
tarsasagi szervnek a hataskorébe.

Az lgazgatosag lagjainak
megbizatasa egy (1) évre sz0l,
tagjait az Alapito jeloli ki, és azok
barmikor visszahivhaték és
ujravalaszthatok.

0.1,

6.2,

The Founder is entitled to decide
on payment of interim dividend.

Founder annually entirely
examines and based on it -
evaluates the work carried out by
the members of the board of
directors in the previous business
y and about  the
granting of discharge of liability
to them simultaneously with the
acceptance of the annual report.
By granting discharge of liability,
the Founder certifies that the
members of the board of directors
have carried out their work in the
evaluated period properly and on
the basis of the primacy of the
interests of the Company.

vear resolves

Vi,
The Board of Directors

The Board of Directors is the
managing body of the Company.
which shall at all times exercise
its rights and perform its tasks in
the manner set forth in Pik.. other
legal regulations and the articles
of association. The Board of
Directors  shall pass decisions
other than those conferred by the
deed of foundation under the
competence of the Founder or
other Company organ, and which
are necessary in connection with
the Company’s operations.

The mandate of the members of
the Board of Directors is for one
(1) year. The members shall be
appointed by the Founder and can
at any time be recalled or
reelected.




6.3.

6.4.

Az legalabb 3.
legfeljebb 11 tagbol all. A
Tarsasdag  lgazgatosaganak tagjai
az alabbi személvek:

lgazgatasag

Dr. Szilasi Andras Antal (an.:
Hoffmann Magdolna, cim: 1126
Budapest. Tartsay Vilmos u. 3/B.
IFE. 3a.)

Joseph Galea (a.n.: Grace Nee
Falzon. cim: Dwejra No. 12. Trig
is-Snajja, Mosta MST 03. Malta)

Frank Xerri de Caro (a.n.: Xerri
de Caro nee Cefal, lakcim: 3
Oakleaf Flats, Sur Fons Street, St
Julians, Malta)

Az tagjai  sordabol

clnokat valaszt. Az lgazgatdsag

lgazgatosag

tagjainak cgymas kozoti feladat-
¢s  hataskGrmegoszidasarol  az

lgazgatosag  dltal  elfogadott
igyrend rendelkezik. Az

lgazgatosig hatarozatait
- igazgatosagi tilésen.
- tlés tartdsa nélkiil irasban.

A tagok  elektronikus  hirkozlo
eszkoz utjan biztositott részvétel
ugan is jogosultak az igazatosagi

{ilésen részt venni.

Az lgazgatosidg a hatarozatait a
illetve a
hatarozathozatalban részt  vevok
szotobbségével hozza,

jelenlévak,

6.3,

6.4.

The Board of Directors consists of
at least 3. maximum 11 persons.
The members of the Board of
Directors of the Company are the
following:

Dr. Andrias Antal Szilasi (m.n.:
Magdolna  Hoffmann, address:
1126 Budapest, Tartsay Vilmos u.
5/B. FE. 3a.)

Joseph Galea (m.n.: Grace Nee’
Falzon, address: Dwejra No. 12..
Triq is-Snajja, Mosta MST 03,
Malta)

Frank Xerri de Care (m.an.:
Xerri de Caro nee Cefai, address:
3 Oakleal Flats, Sur Fons Street,
St Julians. Malta)

The Board of Dircctors shall elect
a chairman among  its
members. The rules of procedure
by Board of
Diretcors provides for the division
of tasks and competence among
the members of the Board of
Diretcors. The Board of Directors
shall pass its resolutions:

- at board meetings (sessions)

from

approved the

-without holding  session  in
writing.
Diectors  shail be entitled 1o

participate at Board of Directors
meetings  (sessions) by way of
electronic communications
equipment.

The Board of Diectors shall pass
its resolutoions with the majority
of those present, respectively
participanting in passing of the
resolution.
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A Tirsasag képviselete, cégjeovzése

VIIL.

The representation of the Company,

b,

Az lgazgatosig  képviseli  a
Tarsasagot harmadik
személyekkel szemben, birgsidgok
¢s mas hatdsdgok elott.

A Tarsasdg cégjegvzésére

- az lgazgatosig két tagja
cgviittesen.

- két, az Igazgatdsag dlal
képviseleti joggal
felruhdzott  munkavallalo
egvittesen
Jogosult.

A Térsasag  cégjegyzése  a

Tarsasag iratain  Ggy  0riénik,

hogy a Tarsasag cégjegyzésére

Jogosultak az iratokat a Tarsasig

cégneve alatt - hiteles cégaldirasi
nyilatkozatuknak  megfeleloen-
sajat névalairasukkal lagak el

VIl
Feliigveld Bizottsig

A Feligyelo Bizottsig ellendrzi a
Tarsasag Gigyvezetését.

A Tarsasag Feliigyeld
Bizousaganak tagjai az alabbi

személycek:

Alfred Fabri (a.n.: Inez Fabri nec
Mizzi. lakeim: 12, Valley View
Court, Zaccheus Street, Msida,
Malta)

Horvath Zsolt
a.n.: Nagy Emma

L

B

oc
b

the signing for the Company

The Board of Directors represents
the  Company towards  third
parties, in front of the courts and
other authorities.

The following persons mayv sign

for the Company:

- any two members of the
Board of Directors signing
Jointly.

- two employees authorized
to represent the Company
by the Board of Directors
signing jointly.

Those entitled to sign on behalf of
the Company shall sign their
names under the name of the
Company in accordance with their
certified specimen signatures.

VHI.
The Supervisory Board

The Supervisory Board supervises
the management of the Company.

The members of the Supervisory

Board of the Company are the
following:

Alfred Fabri (m.n.: Inez Fabri

nee Mizzi, address: 12, Valley
View Court, Zaccheus Streel,
Msida, Malta)
Zsolt Horviith
m.n.: Emma Nagy

e i



8.3.

8.4

8.6.

lakeim: 1031 Budapest.

Vizimolnar u. 10. 5/49,

Hodina Péter

a.n.: Buday Maria

lakeim: 1194 Budapest, Tiilok u.
8.

(.
NS00

Szalai-Démitor  Réka
Gabor  Gydrgyi,  lakeim:
Nagykanizsa: Adv . u. 1)

A Feliigvel6 Bizottsag legaliabb 3,
legfeljebb 15 tagbol all.

A Teligyelo  Bizottsdagl  tagok
megbizatasa  cgy  évre  szol.
Amennyiben a Tdrsasag teljes
munkaidében foglalkoztatou
munkavallaloinak  szama  dves

dtlagban a 200 {61 meghaladja, a
Feliigyveld Bizottsag tagjainak 1/3-
a a munkavallulok képviseloibol
atl.

A Feliigyelo Bizottsag  tagjai
sorabol  elndkot  valaszt. A
Feliigvelo  Bizousig tgyrendjét
maga allapiga meg ¢s azt az
Alapito hagyja jova.

Ha a felligyelobizottsag ellenérzo

teveékenységcher szakértoket
Kivan 1igénybe venni. a

feliigyelobizottsag  erre  iranyvuld
kérelmét az lgyvezetés koteles
teljesiteni.

A beszamolorol a Kozgytlés a
teliigyelobizottsig irasbeli
jelentésének birtokaban donthet.

8.3

8.4.

8.6.

8.7.

address: 1031
Vizimolnar u. 10. 5/49,

Budapest,

Péter Hodina

m.n.: Maria Buday

address: 1194 Budapest. Tiilsk u.
8.

Réka  Szalai-Démdtor — (m.n.:
Gyorgyi Gudbor; adedress:
Nagykanizsa 8800 Ady E. u. 1.)

The Supervisory Board consists of
at least three (3) and a maximum
of fifteen (15) members.

The mandate of the members of
the Supervisory Board is for one
(1) year. In the event that the
number  of  the full-time
employees of the Company on an
annual  average  exceeds  two
hundred (200), one-third (1/3) of
the members of the Supervisory
Board shall be the representatives
of the employees.

The Supervisory Board shall elect
a chairman from among its
members. The Supervisory Board
shall itself establish its rules of
procedure,  which  shall  be
approved by the Founder.

It the supervisory board wishes to
engage the services of experts in

the course of its supervisory
activities,  management  shall
fulfill the supervisory board’s

such request.

General
company may adopt a decision

The Meeting of the

concerning the financial report in




8.8

2.1.

jovedelmi

Ha a felligyvelobizottsag szerint az
igyvezetes tevekenysége
jogszabdlvba
Alapszabalyba iitkozik, cllentétes

a Kozgvulés hatdrozataival vagy

vagy az

cgycbként  sérti a gazdasigi
larsasag érdekeit, a
feliigyelobizotisag Jogosult

gsszehivnl a Kozgyilést e kérdés
megtargyvalasa és a  sziikséges
hatdrozatok meghozatala
érdekében.

IX.
Konvvvizsgilo

A Tarsasag allando
konyvvizsgaloja a PwC Hungary
Konvvvizsgalo Kii (1033
Budapest,  Bajesy-Zsilinszki  t
78, cégjegyvzékszam: Cg. 01-09-
063022,
nyilvantartasba szdma:
001464;  személvesen  eljaro
kinyvvizsgald: Mészaros Bualdzs,
an: Loesei Orsolva: lakcime:
1137 Budapest, Katona Jizsef u.
25 V. em. 4 konyvvizsgaloi
engedély szama: 005389},

konyvvizsgaloi
veteli

Az allando konyvvizsgalo
feladata, hogy a kényvvizsgalatot
szabalyszeriien  clvégezze.,  ¢s

ennek alapjan fuggetlen
konyvvizsgaloi jelentésben
foglaljon dllast arrél, hogy a
gazdasagi tarsasig beszamoloja

megfelel-e a jogszabilyoknak ¢s
megbizhatd, valds képet ad-¢ a
tarsasdg  vagyoni, pénzigyi és
helyzetérol,

n

8.8

gl

possession of the written report of
the supervisory board.

If, in the judgment of the
supervisory board, the activity of
the management is contrary to the
law. to Articles of Association or
to the resolutions of the General
Meeting or otherwise infringes
upon the interests of the business
association, the supervisory board
shall have the right to convene the
business
body to
discuss that issue and to take the

meeting  of  the
association’s  supreme
necessary decisions.

1X:
Auditor

The permanent auditor of the
Company is  PwC  Hungary
Konyvvizsgalo Kfi (1035
Budapest,  Bajesy-Zsilinszki it
78.; company registry No.:. Cg.
01-09-063022, license No.
001464 the auditor to proceed in
person:  Mr. Balazs  Mészaros,
mo: Orsolya  Licsei;  address:
137 Budapest, Katona Jozsef u.
25, V. em 4); No.:
0053589 )

license

The permanent auditor shall be
responsible for carrving out the
audits ol accounting documents
according  to  the  relevant
regulations, and to provide an
audit  report  to

whether the

independent
determine as to
annual account of the business
association is in conformity with
tegal requirements. and whether it




1 L.

10.2.

jelentése

mukdadésének gazdasagi
eredmenyeirol.

A kOnyvvizsgalo feladatai
gyakorlasiara vonatkozoan a Pik.¢s
a  konyvvizsgalokra  vonatkozo

rendelkezések az iranyadoak.

X.
Uzleti év, mérleg, nvereség
felosztasa

A Tarsasag tizleti éve a naptari év.

A Tarsasag szamviteli t6rvény
szerinti  beszamolojanak az
adozott eredmény felhasznaldsra
vonatkozo javaslatnak az
clfogadasardl  az  Alapitdé  a
Feliigyelo Bizottsagg  irdsbeli
konyvvizsgdld
meghallgatasiat
hataroz. ennek
cloterjeszidse az  lgazgatdsag
feladata. Az osztalék felosztasa
mindaddig. amig Tarsasdgnak
csak tOrzsrészvényei vamnak. a
néveértcke  szerint

4 -
¢S

¢s a
vélemeényének
kdvetden

részvények
orténik.

Nem  Kkeriilhet oszlalék
fizetésére, ha a Tarsasdgnak a
szamviteli torveny szerint
helyesbitett sajat tokéje nem éri
el, vagy a kifizetés kovetkeztében
nem  émé el a  Tarsasig
alaptokéjét.

S0OT

XL
A Tarsasige megsziinése

A Tarsasag megsziinésére  az

16

10.1.

1.2

10.3.

provides a true and fair view of
the  company’s and
liabilities, financial position and
profit or loss.

assets

The performance of the tasks of
the auditor shall be governed by
the provisions of the Civil Code
and the legal regulations related to
auditors,

X.
Business vear, balance sheet, the

division of profit

The  business  vear of  the
Company is the calendar year.
The Founder decides on the

approval of the report of the
Company prepared in accordance
with the Accounting Act and the
proposition regarding the
utilization of the net profits afier
tax on the basis of the written
report of the Supervisory Board
and after the presentation of the
opinion of the auditor. The Board
of Directors is to submit the
above. As long as the Company
only has ordinary shares, the
distribution of the dividend shall
be done pursuant to the nominal
value of the shares.

No dividend can be paid, if the
equity of the Company corrected
pursuant to the Accounting Act
does or would not reach the
Company’s registered capital.

i

The termination of the Company

The Company shall be terminated
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jogokat

aliabbi esetekben kertil sor:

Az Alapito elhatdrozza jogutdd
nélkiili megszinését.

Az Alapito elhatarozza
Jogutddlassal toriénd megsziindsét
(atalakulds).

A cégbirosiag  megszintnek
nyilvanitja.

A cégbirosag clrendeli
kényszertorlését.

A birdsag felszamoldsi  eljdras

eredménycként megsziinteti.

A ldarsasag  a  cégjegyzekbal
trteénd torléssel szinik meg.

XIL
Vegyes rendelkezések

A Tarsasag hirdetményeit a
Népszabadsag Magyar
Nemzet cimit napilapokban teszi
kozzé, kivéve azon
hirdetményeket, amelyeket
torvényes rendelkezések szerint a
Cégkozlonyben kell kozzéteni.

¢s a

A Tarsasag az ¢ves beszamold
egy eredeti példanyat a 2006. évi

v, torvény 18. §-anak
megleleloen megkiildi a

céginformacios szolgalatnak.

munkavallaloi
munkaltatoi
M. Fischer
munkavallalo  gyakorolja azzal,
hogy (i) Thomas M.
munkavillalo  tekintetében  a

A Tarsasdg
vonatkozasaban  a
Thomas

FFischer

11.6.

Lhn

LS |

in the following events:

The  Founder  decides  the
termination without legal
succession.

The  Founder  decides the

termination with legal successor
(transformation).

The Court of Registration declares
the Company as terminated.

The court of registration orders
the involuntary de-registration of
the Company.

The  Court  terminates  the
Company as a result of a
liguidation procedure.
The Company shall  become
terminated by the cancellation
thercof  from the company
register.

XIL
Miscellaneous provisions
The announcements of the

Company shall be published in
the daily papers Népszabadsag
and Magyar Nemzet, except for
those announcements that have to
be published in the Company
Gazette pursuant to the legal
regulations.

The Company shall sends the
annual report to the company
information service in accordance
with Section 18 of Act V of 2006.

With respect the employees of the
company Thomas M. Fischer
cmployee shall be entitled to
exercise the employer’s rights, in
a way that (i) with respect to
Thomas M. Fischer employee
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4.

L

munkaltaton jogokat Joseph Galea
igazgatosagl tag gvakorolja, (ii)
Thoma M. Fischer munkavallalo
esetleges akaddlyoztatdsa esetén a
munkaltatoi jogokat Joseph Galea
igazgatosigi tag gyakorolja,

A Tarsasag vezeto tusziségviseloit,
Feltigyeld Bizottsaganak tagjait és
a  konyvvizsgalojat  titoktartdsi
Kotelezettség terheli a Tarsasiag
tizleti titoknak minosiil6 adataival
kapcsolatban.

Jelen alapitd okiratra a magyar
jog szabdlvai az irdnyadok. A
tarsasagi jogvitak tekintetében a

Magyar Kereskedelmi és
[parkamara  mellett  szervezett
Allando Valasztottbirdsag

Kizarolagos illetékességgel a sajat
eljarasi szabalyzata szerint jar el.

Malta, 2015, mdjus 29,

T o
T :
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"may

Joseph  Galea member of the
Board of Directors shall be
entitled 1o exercise the employer’s
rights. (i) in  case of
incapacitation  of  Thomas M.
Fischer employee Joseph Galea
member of the Board of Directors
shall be entitled to exercise the
employer’s rights.

The leading  officials  of  the
Company. the members of the
Supervisory Board and the auditor
arc sworn (o secrecy with regard
to data which is deemed to be
business secrets of the Company.

The present deed of foundation
shall be governed by the rules of
Hungarian law. In respect of
company disputes the Standing
Arbitration Court organized by the
Hungarian Chamber of Industry

and Commerce shall have the
exclusive competency to proceed
pursuant to its own rules of
procedure.

Malta, 29 May. 2015

International Hotel Investments p.l.c.
Founder

Késziterte és ellenjegyezie:
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